Ente Cod.Fiscale 00559790126 Periodo
001127 COMUNE DI BRUSIMPIANO Scheda Annuale ;s
Percipiente Tipo rapporto
000004 /001 CALABRIA GIANBATTISTA Cpdel Dipendente t.ind.
Codice fiscale Data di nascita Qualifica
CLBGBT69M19L6820 19/08/69 Istruttore Amministrativo
Domicilio fiscale Contratto di lavoro
VIA CASA MORA, 2 - 21050 CUASSO AL MONTE (VA) -Nazionale Dipendenti Enti Locali
Livello / Categoria
Capitolo di spesa  00100/00 C5 progressione da C
Retribuzioni Segreteria Contabilita Data inizio rapporto Data fine rapporto Data anzianita/TFR
12/10/09
Posizione INAIL Data passaggio orizz./vert. Data prossimo scatto anz.
25344994 / 82
Voce Descrizione Quantita | Imponibile Dato Base Trattenute Competenze
Retribuzione fissa e continuativa
500100 | Stipendio Tabellare Giorni 312,00 21.075,34
500110 | Progressione Orizzontale Giorni 312,00 2.651,09
500250 | Vacanza Contratto Giorni 312,00 177,97
500460 |Indennita di Comparto Giorni 312,00 549,60
501070 | Retr. Posizione dip. E.L. Giorni 312,00 5.200,00
Dati Previdenziali-Assistenziali carico dipendente
710031 | Cpdel anno corr. 29.654,00 2.624,41
725051 | Fondo P.C. anno corr. 29.654,00 103,84
765031 | Riduz. TFR anno corr. 23.283,52 582,14
Dati Fiscali
801110 | Irpef 1001 lorda 26.343,61 6.462,77
800050 | Detrazione reddito Giorni 365,00 1.050,84
800110 | Totale Detrazioni mensili 1.050,84
801120 |Irpef 1001 del mese 5.411,93
800610 | Ric. Oneri deducibili 5.000,00
801410 | Irpef 1001 lorda ricalcolata 21.343,61 5.162,77
800250 | Ricalcolo Detrazione reddito Giorni 365,00 1.052,69
800510 | Totale Detrazioni ricalcolate 1.052,69
801415 | Irpef 1001 pagata nell'anno 21.343,61 5.411,93
801420 | Irpef 1001 Conguaglio positivo 1.301,85
801610 | Irpef 1001 trattenuta 5.003,18
801620 | Irpef 1001 restituita 893,10
870110 | Add.Regionale rate anno succ. 21.343,61 284,73
870120 | Add.Comunale rate anno succ. 21.343,61 104,49
870210 | Add.Regionale rate anno prec. 285,49
870220 | Add.Comunale rate anno prec. 82,81
870240 | Add.Comunale Acconto rate a.c. 44,92
Dati Modello 730
876800 | Irpef 730 Credito 982,00
Dati Riepilogativi
610510 | Totale Competenze Lorde 29.654,00
630260 | Totale Restituz.Irpef da cong. 893,10
630270 | Totale Crediti 730 982,00
630300 | Totale Generale Competenze 31.529,10
630010 | Totale Ritenute Sociali 3.310,39
630110 | Totale Ritenute Fiscali 5.416 40
630210 | Totale Generale Trattenute 8.726,79
630410 | Netto Liquidato 22.802,31

Oneri a carico ente

710061 | Cpdel totale anno corr. ente 29.654,00 7.057,59
710890 | Cpdel totale carico ente 29.654,00 7.057,59
765061 | TFR totale anno corr. ente 23.283,52 838,24
765890 | TFR totale carico ente 23.283,52 838,24
770410 | Imponibile Inail 29.659,00
890120 | Irap carico ente (Lav.dip.) 29.659,00 2.521,08
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Ente
001127

Cod.Fiscale 00559790126
COMUNE DI BRUSIMPIANO

Percipiente

000004 /001 CALABRIA GIANBATTISTA

Scheda Annuale

Periodo

2015

Codice fiscale

CLBGBT69M19L6820
Domicilio fiscale

VIA CASA MORA, 2 - 21050 CUASSO AL MONTE (VA)

Data di nascita

19/08/69

Tipo rapporto
Cpdel Dipendente t.ind.

Qualifica

Istruttore Amministrativo

Capitolo di spesa  00100/00

Retribuzioni Segreteria Contabilita

Contratto di lavoro

-Nazionale Dipendenti Enti Locali

Livello / Categoria
C5 progressione da C

Data inizio rapporto

Data fine rapporto

Data anzianita/TFR

12/10/09

Posizione INAIL Data passaggio orizz./vert. Data prossimo scatto anz.

25344994 |/ 82

Voce ‘ Descrizione ‘ Quantita ‘ Imponibile ‘ Dato Base | Trattenute | Competenze
Oneri a carico ente

890420 ‘ Irap totale carico ente ‘ ‘ 29.659,00 ‘ | 2.521,08 |

Dati retributivi suddivisi

550150 | Stipendio Tabellare base 2008 Giorni 312,00 20.253,74
550151 | Stip. Tab. Incremento 2008 Giorni 312,00 821,60
550160 | Progr. Orizzontale base 2008 Giorni 312,00 2.635,49
550161 | Progr. Orizz. Incremento 2008 Giorni 312,00 15,60
550460 | Indennita Comparto quota 2002 Giorni 312,00 52,08
550461 | Ind. Comparto ris. decentrate Giorni 312,00 497,52

RIEPILOGO PERCENTUALE DI RETRIBUZIONE E ASSENZE

Periodo

Percentuale

elaborazione Voce Descrizione A T e N.ro giorni Periodo assenza
01/2015 600010 Giorni retribuiti % stipendio 100,000 26,00
02/2015 600010 Giorni retribuiti % stipendio 100,000 26,00
03/2015 600010 Giorni retribuiti % stipendio 100,000 26,00
04/2015 600010 Giorni retribuiti % stipendio 100,000 26,00
05/2015 600010 Giorni retribuiti % stipendio 100,000 26,00
06/2015 600010 Giorni retribuiti % stipendio 100,000 26,00
07/2015 600010 Giorni retribuiti % stipendio 100,000 26,00
08/2015 600010 Giorni retribuiti % stipendio 100,000 26,00
09/2015 600010 Giorni retribuiti % stipendio 100,000 26,00
10/2015 600010 Giorni retribuiti % stipendio 100,000 26,00
11/2015 600010 Giorni retribuiti % stipendio 100,000 26,00
12/2015 600010 Giorni retribuiti % stipendio 100,000 26,00
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