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AREA AFFARI GENERALI
DETERMINAZIONE N° 115 DEL 15/11/2019

OGGETTO: Liquidazione indennita di risultato al Responsabile dell’Area
tecnica settore edilizia privata ed urbanistica - anno 2018 — Cr. Chiara Catella

L’anno DUEMILADICIANNOVE, il giorno QUINDICI del mese di NOVEMBRE presso la
residenza municipale di Brusimpiano, in via Carlo Battaglian. 5,

IL. RESPONSABILE DELI’AREA AFFARI GENERALI

RICHIAMATO il Decteto del Sindaco n. 3 del 02/01/2019 con il quale il Sindaco
assume la responsabilita dell’ AREA AFFARI GENERALL

VISTO il CCNL del 1999 ed in particolare gli artt. 8-9 e 10 suila cui scorta in questo Comune ¢
stata istituita 1’Area delle Posizioni Organizzative (P.0.), atteso che non figurano nella Pianta
Organica posizioni dirigenziali;

RICHIAMATO il provvedimento del Sindaco n. 2 del 02/01/2018 di nomina del Responsabile del
Servizio Edilizia Privata ed Urbanistica, riportante gli obiettivi attribuiti per il 2018,

RITENUTO di dover procedere alla liquidazione della retribuzione di risultato relativa all’anno
2018 al dipendente in oggetto, titolare di P.O.;

VISTO il C.CN.L. vigente sino a febbraio 2019, dipendenti Enti Locali, il quale espressamente
prevedeva che Pimporto della retribuzione di risultato variasse da un minimo del 10% ad un
massimo del 25% della retribuzione di posizione atiribuita. Essa ¢ corrisposta a seguito di
valutazione annuale;

VISTO il decreto sindacale n. 5 del 18/02/2019 di nomina del Nucleo di Valutazione, per gli anni
in oggetto, nella persona del dott. Andrea Camillo Pezzoni;

VISTA la relazione del 11/11/2019, del Nucleo di Valutazione, dott. Andrea Camillo Pezzoni, che
ha attribuito la valutazione di 95/100 alle prestazioni della posizione organizzativa in oggetto per
I’anno 2018;




TENUTO CONTO della Deliberazione di Giunta Comunale n. 28 del 02/04/2016 avente ad oggetto:

“Esame ed approvazione del Regolamento Comunale degli Utfici ¢ dei Servizi, ex art. 48, comma 3 del
D Lgs. 18/08/2016, n. 267 ¢ ss.mm.ii”;

RITENUTO, pertanto, nel caso di specie, di poterst disporre la corresponsione della retribuzione di
risultato riferita all’esercizio finanziario 2018, nella misura pari al 100% del 20% della retribuzione
di posizione in godimento, percentuale ammontante ad € 619,74 lorde;

Vista la deliberazione del Consiglio Comunale n. 7 del 22/02/2019 di approvazione del Bilancio di
previsione 2019/2021 e SS.MM.IL;

VISTO che le spese verranno imputate sulla missione: 01/02/01 (cap 120/100/1 - 120/100/99-
180/160/99) gestione RR.PP. del bilancio 2019, che risultano disponibili;

Considerata 1’inerenza della spesa, in base al P.E.G. approvato con Deliberazione di G.C. n. 18 del
01/03/2019 e SS.MML.II;

DATO ATTO che quanto determinato con il presente provvedimento non ha contenuto
discrezionale in quanto derivante da mera applicazione delle risultanze dei sopra indicati atti,
predisposti dal Nucleo di Valutazione;

VISTO il vigente Statuto Comunale;
VISTO il vigente Regolamento di contabilita;

VISTO il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei servizi,

DETERMINA

per le motivazioni in premessa indicate e che costituiscono parte integrante ¢ sostanziale del
presente atto:

1) DI CORRISPONDERE E LIQUIDARE, a favore della dipendente Chiara Catella (CF
omissis), residente in via Pianezzo n. 38, Cantello (VA), geometra, titolare di posizione
organizzativa, la retribuzione di risultato riferita all’esercizio finanziario 2018, nella misura di €
619,74.=, pari al 100% del 20% della retribuzione di posizione in godimento, in funzione della
valutazione operata dal competente organo tecnico in data 11/11/2019, oltre ai relativi oneri sociali
ed irap, sull’intervento e sui capitoli sopra indicati,

2) di dare atto che il presente provvedimento viene pubblicato all'Albo Pretorio on line del Comune
di Brusimpiano, per rimanervi affisso quindici giomni consecutivi, in esecuzione delle disposizioni
di cui alla Legge n. 69/2009 e ss.mm.ii.;

3) di dare atto che il presente provvedimento viene pubblicato ai sensi e per gli effetti del D.Lgs.
14/03/2014, n. 33 e ss.mm.ii. nel portale “Amministrazione Trasparente”, Sezione principale,
denominata “Provvedimenti”, Sotto Sezione rubricata “Provvedimenti Dirigenti”.




