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DECRETO DEL SINDACO N. 2 DEL 31.01.2020

OGGETTO: NOMINA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE ANNO 2019 EX
ART. 47, COMMA 4 DEL VIGENTE REGOLAMENTO COMUNALE
SULL’ORDINAMENTOQO DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI.
ANNO 2018

L’anno DUEMILAVENTI, il giorno TRENTUNO del mese di GENNAIO, presso
la residenza municipale di Brusimpiano (VA), ubicata in via Carlo Battaglia, n. 5

IL SINDACO

PREMESSO che I’art. 9, comma 6, lett. ¢) del C.C.N.L. del comparto Enti Locali del
31/03/1999 sancisce [’obbligo per ogni P.A. di provvedere all’istituzione ed
attivazione dei servizi di controlio interno o nuclei di valutazione;

PRESO ATTO che in considerazione della non applicabilita ai Comuni dell’art. 14
del D.Lgs. n. 150/2009, gli Enti Locali hanno la facoltd e non ’obbligo di costituire
I’OIV e che possono affidare ad altri Organi i compiti previsti dall’art. 16 del citato
D.Lgs. n. 150/2009 e ss.mm.ii.;

RITENUTO di dotarsi per I’anno 2019 del Nucleo di valutazione quale strumento

organizzativo cui ¢ demandato il compito di misurazione e valutazione della
performance annuale dei Responsabili di Area, titolari di Posizione Organizzativa,
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nominati dal Sindaco ai sensi dell’art. 50, comma 10 del D.lgs. 18/08/2000, n. 267 ¢
ss.mm.ii.;

RICHIAMATA la Deliberazione della Giunta Comunale n. 28 del 02/04/2016
avente ad oggetto “Esame ed approvazione del Regolamento Comunale
sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, ex art. 48, comma 3 del D.Igs. 18/08/2000,
n. 267 e ss.mm.ii.”’, cosl come aggiornato con la Deliberazione della Giunta
Comunale n. 5 del 31/01/2017, dichiarata immediatamente eseguibile;

PRECISATO che i Titoli XI° e XII° del vigente Regolamento sull’Ordinamento
degli Uffici e dei Servizi sono dedicati rispettivamente al “Nucleo di valutazione” ed
alla “Disciplina della procedura di pesatura della posizione di ciascun responsabile
di servizio, ai fini della determinazione del valore da riconoscere all’indennita di
funzione del dipendente incaricato di posizione organizzativa;

CONSTATATO che l'art. 7, comma 6 quater del D.Lgs. 30/03/2001, n. 165 e
ss.mm.ii. recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche”, chiarisce che la scelta dei componenti del
Nucleo di valutazione non ¢ soggetta a procedure comparative;

SENTITO per le vie brevi il Dott. Andrea Camillo Pezzoni, ed acquisita
informalmente dallo stesso la disponibilita a ricoprire I’incarico in questione;

VISTO ED ESAMINATO il Curriculum vitae et studiorum del Segretario Generale,
Dott. Andrea Camillo Pezzoni e constatato che lo stesso € in possesso dei requisiti di
cui all’art. 47 del vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei
Servizi;

RITENUTO di nominare, per I’anno 2019, il Dott. Andrea Camillo Pezzoni, sopra
descritto, quale componente unico del Nucleo di valutazione del Comune di
Brusimpiano (VA);

PRECISATO che I’incarico conferito al Dott. Andrea Camillo Pezzoni, oggetto del
presente Decreto, comporta la valutazione - ai fini dell’eventuale erogazione
dell’indennita di risultato 2018 - della performance e del grado di raggiungimento
degli obiettivi assegnati dal Sindaco pro tempore in carica con i propri Decreti n. 8
del 23/05/2019 e n.9 del 23.05.2019 rispettivamente agli unici due titolari di
Posizione Organizzativa, in servizio presso questo Ente:
1) Dott. Gianbattista Calabria, dipendente a tempo pieno ed indeterminato
del Comune di Brusimpiano (VA), Responsabile dell’Area Contabilita e
Tributi;
2) Geom. Chiara Catella, dipendente a tempo pieno ed indeterminato del
Comune di Brusimpiano (VA) ed in servizio presso questo Ente per 18 ore
settimanali e comandata per le ore 18 ore settimanali presso il Comune di
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Clivio (VA), Responsabile dell’ Area Tecnico — manutentiva del Comune di
Brusimpiano — settore edilizia privata ed urbanistica;

VISTO lart. 6, comma 3 del D.L. 31/05/2010, n. 78, convertito con modificazioni
nellaLegge 30/07/2010 n. 122 in tema di compensi o altre utilitA comunque
denominate da corrispondere dalle Pubbliche Amministrazioni ai componenti di
organi di direzione e controllo;

PRECISATO che il componente unico del Nucleo di valutazione ha dichiarato di
non voler percepire alcun compenso;

RICHIAMATI

- la Legge 07/08/1990, n. 241 ¢ ss.mm.ii. recante “Nuove norme in materia di
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”,

- il D.L.gs. 18/08/2000, n. 267 ¢ ss.nm.ii. recante “Testo Unico delle leggi
sull’ordinamento degli Enti Locali”;

- il D.Lgs. 27/10/2009, n. 150 ¢ ss.mm.ii. avente ad oggetto “Attuazione della
Legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttivita del
lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni”;

- il D.Lgs. 14/03/2013, n. 33 recante “Riordino della disciplina riguardante gli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da arte delle
pubbliche amministrazioni”, recentemente aggiornato dal D.Lgs. 25/05/2016, n. 97;

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO

DECRETA

per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono richiamate e
trascritte:
1) di nominare per ’anno 2019 il Nucleo di valutazione del Comune di Brusimpiano
(VA);
2) di conferire I’incarico di componente unico del Nucleo di valutazione, al Dott.
Andrea Camillo Pezzoni, Segretario Comunale, attualmente titolare della sede di
segreteria comunale convenzionata, costituita da altri Comuni, il quale contattato
informalmente si & reso disponibile ad accettare il presente incarico, alle condizioni in
premessa descritte e di seguito, comunque trascritte;
3) di dare atto che il Nucleo unico di valutazione, nominato con il presente Decreto ¢
chiamato a valutare - ai fini dell’eventuale erogazione dell’indennita di risultato 2019
- la performance ed il grado di raggiungimento degli obiettivi assegnati dal Sindaco
pro tempore in carica con 1 propri Decreti n. 8 del 23/05/2019 e n.9 del 23/05/2019
rispettivamente agli unici due titolari di Posizione Organizzativa, in servizio presso
questo Ente:

A) Dott. Gianbattista Calabria, dipendente a tempo pieno ed indeterminato del

Comune di Brusimpiano (VA), Responsabile dell’ Area Contabilita e Tributi,

3




B) Geom. Chiara Catella, dipendente a tempo pieno ed indeterminato del
Comune di Brusimpiano (VA) ed in servizio presso questo Ente per 18 ore
settimanali ¢ comandata per le ore 18 ore settimanali presso il Comune di
Clivio (VA), Responsabile dell’Area Tecnico — manutentiva del Comune di
Brusimpiano — settore edilizia privata ed urbanistica;

3) di dare atto che per questo Ente non derivera alcuna spesa conseguente al presente
incarico, in quanto il Dott. Andrea Camillo Pezzoni ha dichiarato di non voler
percepire alcun compenso;

4) di dare comunicazione dell’adozione del presente Decreto al Responsabile per la
trasparenza ed Integrita dell’Ente, all’Organo di Revisione economico-Finanziaria ed
ai titolari di Posizione Organizzativa;

5) di dare atto che il presente Decreto viene pubblicato all’Albo on line dell’Ente ai
sensi e per gli effetti di cui alla Legge n. 69/2009 e ss.mm.ii.;

6) di dare atto che il presente Decreto viene pubblicato ai sensi e per gli effetti di cui
al D.Lgs. 14/03/2013, n. 33 e ss.mm.ii. sul Portale “"Amministrazione Trgsparente”,
Sezione principale, denominata “Personale”, Sotto sezione, denominata “@IV".




