VALUTAZIONE AREE ORGANIZZATIVE E RELATIVI RESPONSABILI — ANNO 2024.

IL NUCLEO DI VALUTAZIONE
PREMESSO che:
Con decreto sindacale n. 03 del 10.02.2025 il Dott. Giuseppe Cardillo & stato nominato componente del
Nucleo monocratico di valutazione per il periodo 01.01.2025 - 31.12.2025;
VISTA la deliberazione della Giunta Comunale n 05 del 18.03.2024 con la quale & stato approvato il Piano
della Performance per I'anno 2024, assegnando gli obiettivi operativi di carattere generale e strategico in
relazione all’annualita 2024;
RICHIAMATI:
- i titoli Il e lll del D.Igs. n. 150/2009 ed in particolare le disposizioni contenute negli artt. 16 e 31 del predetto
decreto;
- gli artt. 6 e 45 del D.Igs. n. 165/2001;
- gli artt. 35 e ss. del Regolamento sull’'ordinamento generale dei Servizi e degli Uffici, approvato con
deliberazione della Giunta Comunale n. 18 del 02.04.2016;
- il Sistema di Valutazione approvato con Deliberazione della Giunta Comunale n. 33 del 17.05.2019 che
attribuisce al Nucleo di Valutazione la competenza a valutare le performance delle Aree Organizzative e dei
loro responsabili;
VERIFICATA la correttezza del procedimento di assegnazione degli obiettivi e di misurazione del grado di
raggiungimento degli stessi;
Tutto cio premesso,

APPROVA

La relazione generale sulla Performance 2024, le relazioni redatte dai Responsabili di Area e le schede di
valutazione, in relazione a:

a) Area Contabilita tributi e Affari generali e rispettivo Responsabile;

b) Area tecnica (Lavori pubblici e manutenzioni);

c) Area Tecnica (Edilizia privata e urbanistica) e rispettivo Responsabile;
d) Area Polizia locale.

Il Nucleo di valutazione
Dott. Giuseppe Cardillo
(d.to firmato digitalmente)



